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Положение 

о творческой группе по инновационной деятельности. 

1. Общие положения. 

1.1.Настоящее Положение регламентирует деятельность творческой 

группы по реализации инновационной деятельности в муниципальном 

бюджетном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная 

школа № 9 им. А.М. Цебиева» г. Грозного. 

1.2.Творческая группа в своей деятельности руководствуется 

Конституцией Российской Федерации, законами и иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, региональными и муниципальными 

нормативными правовыми актами, Уставом школы, а также настоящим 

Положением. 

1.3.Основными принципами работы творческой группы являются: 

равноправие его членов, системность, открытость, коллегиальность деятельности, 

объективность. 

2. Цель и задачи творческой группы. 

2.1. Основная цель создания Рабочей группы - создание и апробация 

различных моделей эффективного использования мобильных ресурсов в 



образовательном процессе в урочное и внеурочное время, повышение уровня 

качества образования и социальной мобильности обучающихся, организация 

удаленного доступа к общесетевым и специализированным ресурсам и сервисам 

партнерских учебных заведений.  

2.2. Главными задачами творческой группы являются: 

 создание условий для профессионального общения педагогов, развития их 

творческой активности, формирования и совершенствования 

профессиональных умений и навыков; 

 разрешение в совместной работе профессиональных проблем, трудностей 

обучения и воспитания, методическая взаимопомощь в овладении 

инновационными процессами; 

 формирование творческого коллектива педагогов-единомышленников; 

 разработка, составление, апробация и распространение новых 

педагогических методик, технологий, дидактических материалов, 

конспектов занятий и т.д; 

 включение педагогов в инновационный процесс в различных видах 

образовательной деятельности. 

3. Функции творческой группы. 

Творческая группа в целях выполнения возложенных на нее задач: 

 изучает и анализирует законодательные акты, нормативные документы 

федерального, регионального, муниципального уровней, 

регламентирующие вопросы инновационной деятельности; 

 определяет направления инновационной деятельности; 

 информирует Рабочую группу о ходе и результатах своей работы; 

 консультирует участников образовательного процесса по возникающим 

проблемам; 

 информирует родителей (законных представителей) о реализации 

инновационной программы через активные формы взаимодействия; 



4. Состав творческой группы и организация деятельности. 

4.1.Творческая группа является коллегиальным органом, создается из 

числа участников реализации инновационного проекта (компетентных и 

квалифицированных педагогов, сетевых партнеров, представителей органов 

управления). 

4.2. Общее руководство творческой группой осуществляет руководитель 

Рабочей группы.  

4.3. На первом заседании творческая группа избирает секретаря. Секретарь 

ведет протоколы заседаний творческой группы, которые подписываются всеми 

членами группы. Протоколы носят открытый характер и доступны для 

ознакомления. 

4.4. Члены творческой группы обязаны: 

 присутствовать на заседаниях; 

 голосовать по обсуждаемым вопросам; 

 исполнять поручения, в соответствии с решениями творческой группы. 

4.5. Члены творческой группы имеют право: 

 знакомиться с материалами и документами, поступающими в группу; 

 участвовать в обсуждении повестки дня, вносить предложения по повестке 

дня; 

 в письменном виде высказывать особые мнения; 

 ставить на голосование предлагаемые ими вопросы. 

4.6. Заседания творческой группы проводятся по мере необходимости, но 

не реже 1 раз в 2 месяца. В случае необходимости могут проводиться 

внеочередные заседания. 

4.7.Заседание творческой группы ведет руководитель группы, либо, по его 

поручению, заместитель руководителя творческой группы. 



4.8.Заседание творческой группы считается правомочным, если на нем 

присутствует не менее половины членов состава творческой группы. 

5. Права творческой группы. 

Творческая группа для решения возложенных на нее задач имеет, в пределах 

своей компетенции, право: 

 вносить на рассмотрение Рабочей группы вопросы, связанные с 

инновационной деятельностью; 

 использовать широкий спектр информационных ресурсов, включая 

электронные и интернет-ресурсы для получения информации, для 

разработки актов, образовательных программ, методических материалов по 

проблеме инновационной деятельности; 

 вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к 

ведению творческой группы; 

 запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы; 

 привлекать учителей, сетевых и социальных партнеров, не входящих в 

состав творческой группы, для отдельных видов деятельности. 

6. Ответственность творческой группы. 

6.1.Творческая группа несет ответственность: 

 за своевременность представления информации Педагогическому совету о 

результатах реализации проекта; 

 за качество и своевременность информационной, консалтинговой и научно-

методической поддержки реализации программы инновационной 

деятельности; 

 за своевременное выполнение решений Педагогического совета, 

относящихся к реализации программы; 

 компетентность принимаемых решений. 

7. Заключительные положения. 



7.1. Настоящее Положение вступает в действие с момента утверждения 

руководителем учреждения. 

7.2. Срок действия данного Положения – до внесения соответствующих 

изменений. 

 

  

  

 


